Insérer la date
Insérer le nom et l’adresse du député fédéral de votre localité  
Madame la Députée,

Monsieur le Député,
Je vous écris pour exprimer mon inquiétude sur le nombre alarmant d’emplois qui sont exportés du Canada vers d’autres pays par des sociétés qui réalisent leurs profits au Canada.  Il s’agit d’une question importante que vous et vos collègues députés devriez examiner sérieusement et de laquelle vous devriez discuter lors de vos prochaines réunions de caucus.

Les chiffres sont éloquents.  Par exemple, Telus, une société possédant des bureaux partout au Canada, a délocalisé des milliers d’emplois autrefois occupés par des Canadien(n)s dans des endroits comme les Philippines, l'lnde et le Guatemala.  Pour une entreprise qui a enregistré 1 milliard de dollars de bénéfices en 2009, année de récession, c’est scandaleux !  Vous êtes sans doute conscient de la perte bien documentée de plusieurs dizaines de milliers d’emplois manufacturiers qui ont quitté le pays, et de la vague de fermeture de scieries après scierie en raison des exportations de grumes outre-mer.  Entretemps, plusieurs centaines de milliers de travailleurs(euses) sont soit au chômage, soit sous-employés.  Quand le saignement cessera-t-il ?

Plusieurs autres industries à travers le Canada subissent le même sort.  Les services aux entreprises représentent la catégorie la plus importante d’apports de services en voie de délocalisation par les industries canadiennes, suivis par les services financiers et d’assurance.  Les travailleurs canadiens perdent leur emploi, ce qui entrave la croissance économique et impose des contraintes sur les programmes sociaux tels que l’assurance-emploi et l’aide sociale.  Il semblerait que tout emploi pouvant être exercé à distance risque d’être exporté outre-mer.

Je crois qu’il est important de mettre un frein à la perte des emplois au profit des travailleurs(euses) à l’étranger.  Il est essentiel que ces emplois demeurent au Canada.  Il importe également de prendre en considération le nombre d'emplois qui ne sont désormais pas créés au Canada parce que des sociétés qui vendent leurs services ici choisissent d’accroître leurs effectifs à l’étranger.  Nous avons besoin de promouvoir la création d’emplois au Canada au lieu de les exporter.

Je vous exhorte à appuyer les travailleurs et les travailleuses du Canada, ainsi que leurs collectivités, en aidant à empêcher les entreprises d’exporter le travail à l’extérieur.

J’attends avec intérêt votre réponse sur les mesures que vous comptez prendre pour régler ce problème si important.  Merci de votre temps et de votre considération.
(Votre nom et signature)
